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INFORMAZIONI PERSONALI Sandro Salvatore Accogli  
 

 Via Toscanelli 41, 73032 Andrano (Italia)  

 0039 08321692249     0039 3289771014     

 sandro.accogli@seyf.eu  

www.seyf.eu sandro.accogli@seyf.eu   

Skype sandroinomane   

Sesso Maschile | Data di nascita 16 novembre 1983 | Nazionalità Italiana  

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 

 

POSIZIONE RICOPERTA Consulente di progettazione 

01 luglio 2013–31 marzo 2014 Project Manager / coach giovani partecipanti 

Project Manager progetto “South Europe Youth Forum” 
Via Vecchia Comunale per Tricase 4 IT-73032 Andria (Italia)  
www.seyf.eu  

Coordinatore proposta progettuale 

Supervisione, tutoraggio e coaching ai giovani partecipanti coinvolti direttamente nel progetto (18-30 
anni). 

"B.A.T. - Bat ApplicationTour" è una Iniziativa Giovani realizzata da giovani residenti nella provincia di 
BAT e e sviluppata da SEYF - South Europe Youth Forum. In particolare, BAT è stato supportato 
dall'Agenzia Nazionale per i Giovani, ente di gestione del Programma Europeo Gioventù in Azione in 
Italia. 

Alla base di BAT vi è l'idea di reinventare e rivoluzionare il territori, i Comuni eil comprensorio attorno 
alla Provincia di BAT promuovendo creatività, innovazione e imprenditorialità giovanile, creando una 
app per dispositivi mobili che sponsorizza e mette in rete imprenditorialità giovanile, cultura, ambiente, 
società, secondo una prospettiva giovane e giovanile. 

Attività o settore imprenditoria giovanile, volontariato, tecnologia  

01 gennaio 2014–alla data attuale  Youth Worker 

SEYF - South Europe Youth Forum 
Via Vecchia Comunale per Tricase 4 IT-73032 Lecce (Italia)  
www.seyf.eu  

- Coordinatore attività; 

- Esperto 'No Hate Speech Movement' 

'An eye on inclusion' è un progetto di scambio giovanile multilaterale realizzato da SEYF cofinanziato 
nell'ambito dell'azione 1.1 del programma europeo Gioventù in Azione realizzato a Lecce dal 24 al 31 
marzo 2013.. Il progetto ha accolto cinque organizzazioni provenienti da 5 paesi del Mediterraneo 
Europeo (Grecia, Italia, Malta, Polonia e Romania) con la partecipazione di 30 giovani direttamente 
coinvolti nel progetto, per un totale di 7 giorni di attività. 

L'obiettivo del progetto è educare i partecipanti a una nuova cultura dei diritti, alla reciproca tolleranza 
e al rispetto delle differenze attraverso la promozione di un uso più consapevole dei media e dei social 
network, in linea con la Campagna Internazionale del Consiglio d'Europa "I giovani combattono 
l'istigazione all'odio on line" (Young Pepole Combating Hate Speech Online) cui hanno aderito anche 
Dipartimento della Gioventù e del Servizio Civile Nazionale, il Ministero dell'Istruzione, il Ministero 
dell'Interno - Polizia Postale, Dipartimenti ed Uffici della Presidenza del Consiglio dei Ministri (Famiglia, 
Pari Opportunità, Sport e Turismo), nonché Istituzioni, quali l'Agenzia Nazionale Giovani e il Forum 
Nazionale dei Giovani. 
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L'intero progetto è basata su approcci e metodologie tipiche dell'educazione non formale (imparare 
facendo) permettendo così ai partecipanti di apprendere dall'esperienza e dalla riflessione, grazie a: 
sessioni de informative tra pari, lavoro di gruppo , giochi di ruolo, esercizi di simulazione , dibattiti.  

Attività o settore Comunicazione, Diritti Umani, Politiche giovanili  

01 settembre 2013–alla data 
attuale  

Esperto Educazione non formale 

Istituto Tecnico Deledda 
Piazza Palio 1 IT-73100 Lecce (Italia)  
http://www.itdeleddalecce.gov.it/  

Gestione Laboratorio "Storico-Culturale" al Virgilio (Liceo Classico Lecce) nell'ambito del progetto 
PON F3 (Competenze per lo sviluppo FESR): creazione di percorsi integrati di apprendimento 
formale e non formale per migliorare gli standard educativi di allievi drop out nel loro percorso di 

studi e nell'orientamento scolastico. 

Attività o settore Istruzione  

01 settembre 2013–alla data 
attuale  

Esperto Educazione Non Formale 

Istituto Tecnico Deledda 
Piazza Palio 1 IT-73100 Lecce (Italia)  
http://www.itdeleddalecce.gov.it/  

Gestione Modulo "Laboratorio Ambientale" al Virgilio (Liceo Classico Lecce) nell'ambito del progetto 
PON F3 (Competenze per lo sviluppo FESR): creazione di percorsi integrati di apprendimento 
formale e non formale per migliorare gli standard educativi di allievi drop out nel loro percorso di 

studi e nell'orientamento scolastico. 

Attività o settore Istruzione  

01 dicembre 2012–31 gennaio 
2014 

Consulente Festival dei popoli 

CTS Lupiae di Lecce 
Via Idomeneo 3, 73100 Lecce (Italia)  

Consulenza Organizzativa (gestione gruppi artisti) 
Consulenza logistica  
Consulenza linguistica (traduzione) 
Comunicazione 

Consulenza organizzativa, logistica , linguistica e comunicazione per il Festival dei Popoli 2012, 
finanziato da Programma Cultura Regione Puglia per realizzazione festival culturale, musicale e 
coreutico con gruppi di artisti provenienti da Libia, Marocco, Tunisia. 

Attività o settore Attivita' artistiche, di intrattenimento e divertimento  

15 luglio 2012–31 marzo 2013 Project Manager progetto “Social Rightwork” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 

Comunicazione e pubblicità 

Pubbliche relazioni 

Supervisione scientifica 

Progettazione e realizzazione workshop di esperti “Social Rightwork” su parole di incitamento all’odio 
sui nuovi media e tra le nuove generazioni realizzato a Lecce dal 17 al 19 dicembre 2012, in 
partenariato con Consiglio d’Europa, Regione Puglia, Provincia di Lecce, Università del Salento, 
20centesimi. Confianziamento: Consiglio d’Europa - European Youth Forundation. 

Attività o settore Educazione, Diritti Umani  
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15 luglio 2012–alla data attuale  Project Manager progetto “R.O.C.K. – Resolution Of Conflict’s Kit” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 

Comunicazione e pubblicità 

Pubbliche relazioni 

Supervisione scientifica 

Progettazione Corso di formazione “R.O.C.K. Resolution Of Conflict’s Kit” su gestione del conflitto 
interculturale con esperti provenienti da 8 organizzazioni internazionali (Italia, Malta, Federazione 
Russa, Polonia, Bulgaria, Azerbaijan, Georgia, Albania). Verrà realizzato un manuale bilingue sulla 
gestione del conflitto in contesti giovanili e interculturali. Confianziamento: Agenzia per Giovani, 
Regione Puglia (Assessorato al Mediterraneo). 

Attività o settore Formazione, Diritti Umani  

15 luglio 2012–alla data attuale  Consulenza Progettuale per progetto “In Your Shoes” 

Gruppo Informale “Pensieri Associativi” 
Via Catullo 59, 76123 Andria (Italia)  

Consulenza di progetto 

Project manager 

Comunicazione 

Supervisione scientifica 

Consulenza progettuale per progetto “In Yours Shoes”, scambio bilaterale di giovani Italia-Grecia 
sull’inclusione sociale dei giovani in un contesto urbano come Andria attraverso la realizzazione di una 
graphic novel. Progetto approvato da Agenzia Nazionale per i Giovani. 

Attività o settore Arte, Diritti umani, Inclusione Sociale, Formazione  

01 marzo 2012–31 gennaio 2013 Project Manager progetto “Periplus” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 

Comunicazione 

Pubbliche relazioni 

Supervisione scientifica 

Facilitatore 

Progettazione e realizzazione progetto “Periplus”, incontro internazionale di Partnership Building 
Activity. Nel progetto è stata creata partnership tra 8 organizzazioni europee (Italia, Malta, Spagna, 
Bulgaria, Francia, Romania, Ungheria, Grecia) per la programmazione di attività e progetti condivisi in 
favore dei giovani nel biennio 2013-14. La partnership è stata siglata con protocollo tra SEYF, 
Comune di Caprarica e le organizzazioni coinvolte. Cofinanziamento: Agenzia Nazionale per i 
Giovani. 

Partner: Comune di Caprarica. 

Attività o settore Formazione, Inclusione Sociale  

01 gennaio 2012–31 luglio 2012 Project Manager progetto “walk-on SALENTO” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 

Comunicazione 
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Pubbliche relazioni 

Progetto Editoriale 

Progettazione e realizzazione “walk-on SALENTO”, progetto di iniziative giovani che ha stimolato lo 
spirito di imprenditorialità e creatività di giovani ragazzi della Provincia di Lecce, attraverso la messa in 
rete di eccellenza giovanile salentina imprenditoriale, creativa e culturale. Il progetto ha creato una 
mappa turistico-culturale in lingua inglese del Salento, utile supporto per i giovani turisti da tutto il 
mondo. 

Attività o settore Educazione, Inclusione Sociale, Imprenditoria giovanile  

2011–2012 Project Manager progetto “Alla Ricerca del Tempo Perduto” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 

Comunicazione 

Pubbliche relazioni 

Progetto Editoriale 

Formatore 

Progettazione e realizzazione “Alla Ricerca del Tempo Perduto”, progetto di iniziative giovani che ha 
educato i giovani del Basso Salento alla ricerca di lavori in sintonia con le proprie vocazioni e in linea 
con le necessità del territorio. Workshop di educazione ambientale, non formale, laboratori di 
mapping, archeologia, ricognizione archeologica, sviluppo urbano e progettazione eventi hanno 
portato i ragazzi alla creazione di momenti di condivisione dei risultati ottenuti nonché alla 
realizzazione di un evento organizzato da loro con la supervisione di SEYF. 

Cofinanziamento: Agenzia Nazionale per i Giovani. 

Partner: Comune di Andrano, Parco “Otranto-Leuca”, Centro di Educazione Ambientale Andrano. 

Attività o settore Imprenditoria Giovanile, Cultura, Ambiente, Inclusione Sociale  

 Project Manager progetto “Green Work” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 

Comunicazione 

Pubbliche relazioni 

Progetto Editoriale 

Facilitatore 

Progettazione e realizzazione “Green Work”, progetto di scambio di giovani tra SEYF e 
organizzazione Ungherese che permesso la condivisione delle buone pratiche sui cosiddetti “lavori 
verdi” con il fine di educare le nuove generazioni a interagire in maniera consapevole e produttiva con 
il territorio. 

Cofinanziamento: Agenzia Nazionale per i Giovani. 

Partner: Comune di Andrano, Parco “Otranto-Leuca”, Centro di Educazione Ambientale Andrano, Pro-
Loco Andrano. 

Attività o settore Ambiente, Inclusione Sociale, Formazione, Imprenditoria Giovanile  

17 giugno 2011–17 dicembre 
2012 

Project Manager progetto “South Europe Youth Forum” 

SEYF – South Europe Youth Forum 
www.seyf.eu  

Project manager 
Comunicazione 
Pubbliche relazioni 
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Co-fondatore 

Progettazione e realizzazione “South Europe Youth Forum”, progetto vincitore del bando regionale 
“Principi Attivi 2010”, per la realizzazione di una rete di organizzazioni locali, nazionali ed estere per la 
progettazione condivisa. L’organizzazione SEYF ha creato la piattaforma telematica www.seyf.eu, rete 
telematica di partenariato per la progettazione online.Cofinanziamento: Regione Puglia. 

Attività o settore Imprenditoria Giovanile, Diritti Umani, Progettazione, Inclusione Sociale, Formazione  

18 novembre 2010–24 novembre 
2010 

Formatore 

CTS Lupiae di Lecce 
Via Idomeneo 3, 73100 Lecce ctslv@libero.it, 73100 Lecce (Italia)  

Formatore Outdoor: educazione non formale applicata alla progettazione di attività per i giovani. 

Attività di Icebreaking e warm-up; 

Attività di Team building; 

Attività del Ciclo della Fiducia. 

Attività di Problem Solving. 

Formatore nel Corso di Formazione Esprit sulle metodologie dell’Outdoor Education - Apprendimento 
Non Formale, realizzato nell’ambito del programma Europeo Gioventù in Azione dal C.T.S. Lupiae di 
Lecce in partnership con la Provincia di Lecce. Al progetto, svoltosi in lingua inglese, hanno 
partecipato delegazioni provenienti da Spagna, Turchia, Grecia, Malta, Ungheria, Bulgaria, Romania, 
Estonia, Polonia e Italia. 

Attività o settore Diritti Umani, Inclusione Sociale, Formazione  

15 novembre 2010–31 marzo 
2011 

Consulenza, organizzazione, formazione progetto “Gioventù in Viaggio” 

CTS - Centro Turistico Studentesco e Giovanile 
Via Albalonga, 3, 00183 Roma (Italia)  
www.cts.it  

Consulenza progetto su territorio Provincia di Lecce; 

Organizzazione; 

Comunicazione;  

Formazione. 

Gioventù in viaggio è un progetto realizzato da CTS e cofinanziato dal Ministero del Lavoro delle 
Politiche Sociali, che mirava a promuovere la cultura del viaggio inteso come occasione per 
conoscere luoghi e culture, imparando ad accogliere e rispettare la diversità, creando occasioni di 
incontro e confronto tra i giovani, per favorire lo scambio di esperienze e attraverso cui prevenire il 
disagio e l’emarginazione. I giovani iscritti al progetto hanno partecipato a dei workshop, nel corso dei 
quali sono stati sviluppati temi legati al viaggio come mezzo di integrazione e come strumento per 
superare barriere culturali e sociali. 

Attività o settore Inclusione Sociale, Imprenditoria Giovanile, Arte, Formazione  

30 dicembre 2008–31 dicembre 
2009 

Collaboratore di Progetto 

Unione dei Comuni Andrano – Diso – Spongano 
Via F. Bottazzi, 6, 73030 Diso (Italia)  
www.unionecomuniandranodisospongano.it  

Raccolta, organizzazione e informatizzazione dei dati, post-produzione, organizzazione e 
realizzazione degli eventi.  

Collaboratore di progetto nella realizzazione del progetto di ricerca “Logos”, Biblioteca multimediale di 
cultura salentina, bandito dal C.U.I.S. - Consorzio Universitario Salentino, in collaborazione con 
Unione dei Comuni di Andano – Diso – Spongano e Prof. Imbriani (Università del Salento). 

Attività o settore Cultura, Eventi  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

ottobre 2008–novembre 2009 Intervistatore 

PROJECT LAB S.C.A R.L. 
Via F. Petrarca 31, 73100 Lecce, 73100 Lecce (Italia)  

Intervistate varie fasce di età comprese tra i 10 e i 30 anni nell‟ambito del PROGETTO “NUOVI 
MODELLI PER GIOVANI STILI DI VITA” (Comune di Casarano in qualità di Comune Capofila PIT 
n.9). 

Attività o settore Formazione, Inclusione Sociale  

ottobre 2003–dicembre 2004 Operatore didattico/culturale 

SIGMA COOPERATIVA SERVIZI CULTURALI 
Viale Gramsci 9/A, 50121 Firenze (Italia)  

Giuda turistica, operatore didattico culturale, visite guidate in italiano e inglese. 

Servizio di visite guidate in lingua italiana e inglese presso la Sinagoga Ebraica di Siena (Via delle 
Scotte 14, 53100, Siena), in qualità di Operatore Didattico/culturale.  

Attività o settore Arte, Beni Culturali, Storia, Turismo  

15 luglio 2009 Dottore in Beni Culturali Livello 6 QEQ 

Università del Salento, Lecce (Italia)  

Lingua e Letteratura Italiana, Lingua e Letteratura Latina, Lingua e Letteratura Greca, Informatica, 
Inglese, Storia, Geografia, Chimica, Geografia Storica, Museologia e Museografia, Archeologia e 
Storia dell’Arte Greca e Romana, Storia ed Epigrafia Greca, Storia ed Epigrafia Romana, 
Progettazione Eventi Culturali. 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese C2 C2 C2 C2 C2 

francese B2 B2 A2 A2 A2 

 Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio - C1/C2: Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

Competenze comunicative Spiccate capacità di lavorare individualmente e in gruppo in molteplici situazioni in cui è indispensabile 
la collaborazione tra figure diverse, flessibile alle diverse modalità orarie (turni e week-end). Notevole 
propensione all’empatia, spirito di adattamento e grande capacità di analisi sociale. Buona 
predisposizione all’ascolto. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Capacità di lavorare in situazioni di stress, legate soprattutto al rapporto col pubblico e alle scadenze 
fiscali nelle attività lavorative. Buona propensione alla socievolezza e alla mediazione interpersonale. 
Buona capacità al lavoro in gruppo e, soprattutto in rete, grazie all’esperienza con SEYF, rete di 
organizzazioni internazionale. 

Competenze professionali Project Manager 

 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

 

 
 
 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003. 

Trainer 

 
Organizzazione Eventi 

Youth worker 

Ottima capacità di utilizzo della macchina fotografica, digitale e analogica, e di strumenti di ripresa 
video. Buone capacità manuali e di adattamento. 

Competenze informatiche Conoscenza perfetta di Microsoft e di tutto il Pacchetto Office. Abile navigatore di Internet. Notevole 
abilità nell’uso del Pacchetto Adobe, con particolare predisposizione nell’utilizzo di Adobe Photoshop, 
InDesign, Illustrator e di Pinnacle. 

Pubblicazioni “Manuale sulla Trasformazione del Conflitto interculturale”, a cura di Sandro Salvatore Accogli, 

Vincenzo Lotito, Marija Borg Mifsud. 

ISBN (versione italiana): 978-88-908980-4-4 

 
 

Il manuale è il risultato del lavoro di un corso di formazione internazionale realizzato in Italia da SEYF 
Il principale obiettivo del manuale è di creare una piattaforma di buone pratiche ed esperienze sulla 
gestione del conflitto, sopratutto in contesti di lavoro giovanile. Il manuale, in linea con l’esperienza 

acquisita durante il corso, esplora i modi per intervenire nella risoluzione e nella trasformazione del 
conflitto, per gestirlo in ambienti multiculturali e giovanili affinché il conflitto, infine, diventi 
un’opportunità di apprendimento, piuttosto che un mero processo distruttivo.  

Pubblicazioni “Manuale sulle parole di incitamento all'odio”, a cura di Sandro Salvatore Accogli, Vincenzo Lotito. 

ISBN (versione italiana): 978-88-908980-7-5 

 

Il manuale è frutto del progetto Social Rightwork - ‘Hate Speech online - capacity building workshop’, 
un workshop per stakeholder e attivisti basato sulla priorità 2012-14 del Consiglio d’Europa “giovani 
ragazzi che difendono i diritti umani on-line” per combattere il fenomeno della discriminazione 
mediante l’uso di parole di incitamento all’odio. Il workshop ha creato presupposti per mappare, 
prevenire e contrastare le forme di comunicazione online che inci- tano all’odio on-line nelle giovani 
generazioni. Il presente manuale ha l’obiettivo di offrire conoscenze e strumenti nuovi per giovani, 
associazioni e stakeholders per affrontare l’universo nuovo e vario della discriminazione 
online.  

Pubblicazioni “Outdoor Education, e-xperience book”, a cura di Marija Borg Mifsud, Sandro Salvatore Accogli, 

Vincenzo Lotito. 

Il manuale è un utile supporto per youth workers e youth leader per l'organizzazione di attività e 
progetti giovanili con l'integrazione e l'utilizzo di strumenti di educazione outdoor, educazione 
esperienziale ed educazione non formale. 


